
 

 
 

Advanced Medical Solutions Inc. (AMS) has a current career opportunity for a full time contract 
Occupational Health and Safety Nurse located in Yellowknife, NT. 

 

About AMS: 

 

Advanced Medical Solutions Inc., Canada’s premier medical solutions provider, has been providing 
quality basic and advanced emergency medical solutions since 1995.  
 
Our Mission: 
 

• Patient Focused Healthcare 

• Client Focused Solutions 

• Employee Focused Opportunities 
 
Our Vision: 
 
To provide innovative and comprehensive medical solutions to our patients, the communities we 
serve and our clients ‐ exceeding expectations for service and value. 
 
Our Values: 
 

• Quality and Safety – in the services we deliver, the products we provide and the manner in 
which we do it. 

• Integrity and Respect – for ourselves, our patients, the communities we serve, our partners 
and clients. 

• Accountability and Collaboration – being responsible for all we do and working jointly for 
the betterment of the communities, patients, partners and clients we serve. 

 
We have extensive experience in remote pre‐hospital care. Our health care personnel have the 
knowledge and resources required to work independently in isolated settings for extended periods 
while providing unparalleled medical services to industry throughout Canada.  
 
We currently provide services to oil and gas, mining, exploration, construction, and municipal 



 

 
 

organizations throughout Canada, including the air ambulance service for the Government of the 
Northwest Territories and Western Nunavut. As part of our comprehensive service, we provide 
various levels of health care personnel and facilities, medical equipment, supplies, and emergency 
vehicles. 
 
Our qualified health care professionals, medical equipment and supplies, and procedures meet and 
exceed all regulations set forth by the Health Canada, Workers’ Compensation Board. AMS is ISO 
Certified and has Certificate of Recognition (COR) Alberta. 
 
To learn more about AMS, visit our website: www.advancedmedic.com  
 
 

About the career opportunity: 
 

As a member of the Medical Operations team, the Occupational Health and Safety Nurse will play a 
key role in the success of AMS by providing the most comprehensive services possible. We work 
closely with our clients to develop a drug‐free workplace programs that address the concerns and 
specific requirements of our client, their employees and industry regulations.  
 
This position will be located in Yellowknife, NT.  The incumbent to this new role will work Monday 
to Friday during regular business hours with no nights shifts required. 

Major Function/Responsibilities: 

• Drug and Alcohol testing, the collection and testing of samples, integrity testing, testing 
and/or shipping of samples, completion of paperwork and reporting to Designated 
Employer Representative. 

• Other testing includes Audiometric testing, Vision screening and Spirometry testing 
• May include Mobile Testing using the mobile unit/truck 
• Duties also include reception and data management, including booking appointments, 

tracking results, registering donors, faxing and copying 
• Must maintain confidentiality of information and records 
• Responsible for rotational on‐call services, including drug and/or alcohol testing and health 

surveillance services. 



 

 
 

 
Qualifications include: 
 

• Licensure & Certifications: 
o Registered Nurses Association of the Northwest Territories and Nunavut 

(RNANT/NU) 
o Good standing membership ‐ Canadian Nurses Association (CNA)  
o Occupational Health Nursing Certificate (OHNC)  
o Audiometric and Spirometry testing certifications 

• Up to date Vulnerable Sector Check 
• Up to date Drivers Abstract 
• Valid Driver’s License 
• Pre‐Employment Medical Record including Immunization Record 
• 2+ years experience working as an Occupational Health and Safety Nurse role 
• Exceptional interpersonal skills, wile interacting with internal and external cleints. 

 

Compensation will be based on qualifications and experience aligned to the AMS’ compensation 
plan. 

Relocation allowance is available to the successful candidate. 

How to Apply: 

Please send your resume and any inquiries to careers@advancedmedic.com 

• A security clearance with Vulnerable Sector completed will be required for newly hired 
employees. 

• Please note that only shortlisted applicants will be contacted. 

 

 


